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EMPRESA: GASTROPED S.A.S

FECHA (D/M/A): 29 de ENERO de 2021 SEMANAS [Del  26/12/2020 - |
Hora: 10:00 am EVALUADAS: | 29/01/2021 ,|
ACTIVIDAD: Reunion Extraordinaria COPASST — Seguimiento Actividades de Promocion y |
Prevencion de COVID-19 |
INTEGRANTES Dr. Carlos Crismatt/ Representante Legal |
EMPRESA: Dora Acosta / Presidente i
Karen Puentes/ Secretario }
Ing. Karen Tejeda/ Responsable del SGSST
Gregorio Sanchez '
REPRESENTANTE | David Uriles, ARL COLMENA l
ARL: |
ASPECTOS A TRATAR

1. Verificacién del Quérum
2. Revision compromisos pendientes del acta anterior.)

AC/ FECHA ESTADO
HALLAZGO AP RESPONSABLE INTERV. ¢ T NC P
Entrega de los Elementos de proteccion Asistente 26/12/2020 -~
personal al personal GASTROPED S.A.S AP Administrativo 29/01/2020 c
Actualizacion del inventario y proyeccion
de EPP.
Gestion del plan de trabajo SVE COVID | AP | Coordinador de | 26/12/2020 —
19: Calidad 29/01/2020
Implementacion de medidas
administrativas c
Gestion de Indicadores.
Especificar el uso adecuado de los EPP
en el protocolo de Bioseguridad.
Capacitar al Personal sobre el Sistema de Lider talento | 26/12/2020 -
Gestion de Seguridad y Salud en el humano 29/01/2020 C
Trabajo.
Uso adecuado de EPP

AC: Accién Correctiva; AP: Accién Preventiva
C: Cerrada; P: En Proceso, A: Abierta (No Cumplida)

Se evidencia el cumplimiento de 3 de 3 compromisos. Se evidencia los registros de los compromisos
cumplidos como: Capacitacion, Inspecciones y control de limpieza y desinfeccién. Se deja para la
semana entrante los compromisos que se encuentran en estado “Abierta” y “Proceso”.
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3. Poblacion Trabajadora y Poblacién Expuesta.

No.
No. ;
_ | TRABAJADOR | TRABAJABORES | rotaLes
EXPOSICION COVID-19 ESDIRECTOS | ' | IDADES

No. TRABAJADORES EXPOSICION 3 1 4
DIRECTA (Personal de Salud)

No. TRABAJADORES EXPOSICION

INDIRECTA (Aseo, Servicio Generales, 3 0 3
 Vigilancia, etc.)

No. TRABAJADORES EXPOSICION

INTERMEDIA (Administrativos, Facturacién, 4 0 “
Recepcidén, Farmacia, etc)

TOTALES 10 ! 1"

4. Cumplimiento de Protocolos de Bioseguridad.
La ARL en el cumplimento de sus actividades nos entrega una lista de verificacion del cumplimiento de
los requisitos en materia de gestion de riesgo del COVID 19, la cual evidencia la siguiente informacion

de cumplimiento.

No. item cumplidos
No. Total de item que le aplican

*100%

27 *100%

PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO DE CONTAGIO -MANEJO - PASOS A
ASEGUIR EN CASO DE CONTAGIO - COMUNICACIONES

No

No

Requisito Legal Posible Cumple Cumple Aplica %
wabaiadoros on &l SG SST 0 | 18 0 2 | 100%
Proocny Mendodoshesones |5 |2 [0 | o | woow
Pasos a seguci:r (;e\r;l g?:scg) de sintomas 4 3 0 1 100%
Plan de Comunicaciones B 4 ) 0 0 100%
TOTAL 30 27 0 3 99%
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5. Elementos de Protecciéon Personal.

CRITERIOS POR VERIFICAR C | NC ' EVIDENCIA
Verificar que se ha identificado la cantidad de los EPP a ' INFORME COPASST en
entregar de acuerdo con numero de trabajadores, cargo, X ' la hoja de calculo *
area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19 ' identificacion de EPP”

Verificar que se estén entregando a todos los trabajadores

de acuerdo con el tipo de exposicion: Directa, Indirecta e X i Fongittg c?gnEEnggga De
Intermedia. | "

INFORME COPASST en

Verificar que se esté haciendo la reposicion oportuna de los X la hoja de calculo “
EPP Inventario EPP”
Facturas
Verificar el uso adecuado por parte de los trabajadores. X FUFTIERS dE;r;speccién ge
i . . , Facturas Y Fichas
Verificar la calidad de los EPP entregados (Ficha Técnica). X Tacrileas:

INFORME COPASST en
Verificar la existencia en stock o inventario. X la hoja de calculo “

Inventario EPP"

Verificar si la ARL esta entregando conforme al 7% de la Envi6 de correos,
cotizacion de aportes X Pantallazo de
Capacitaciones zoom.

6. Anaélisis de Casos

Se evidencia que en GASTROPED S.A.S se ha presentado 0 caso de enfermedad laboral covid-19
hasta en el mes de enero de 2021.

7. Participacién de la ARL.

v/ Se evidencia la participacion en capacitacion por el aula virtual de colmena “50 horas sg-sst” el 23
de enero de 2021.

v Se evidencia la entrega de elementos de proteccién personal por parte de la arl: 150 mascarillas
quirurgicas, 200 N95, 18 Bata manga larga anti fluidos y 100 Guantes de latex.

8. Publicacion de Informes.

Se evidencia que el informe del 24 de Diciembre de 2020 se publico en la pagina web,
www.gastroped.com.co

El técnico de la pagina web Carlos Rebolledo se encuentra encargado para subir los informes y sea
visible a nuestras partes interesada. Se deja como compromiso publicar el informe del 29 de enero del
2021.

-
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9. Compromiso

Se evidencia un cumplimiento del 99% de las medidas de bioseguridad de los requisitos en materia de
gestion de riesgo del COVID 19. Por lo tanto se toma como primera instancia abordar los
incumplimientos de Vigilancia de salud de los trabajadores en el SG SST.

AC/ FECHA ESTADO
CALERCED = ap | RESPONSABLE | wrepy. [C[NC| P
Entrega de los Elementos de proteccion Asistente 1/02/2020 — A
personal al personal GASTROPED S.A.S AP Administrativo | 26/02/2020
Actualizacion del inventario y proyeccion de
EPP.
Gestién del plan de trabajo SVE COVID 19: | AP | Coordinador 1/02/2020 - A
Implementacién de medidas administrativas de Calidad 26/02/2020
Gestion de Indicadores.
Capacitar al Personal sobre COPASST Lider talento | 1/02/2020 - A
humano 26/02/2020

Para constanci firma la presente a los 29 dias del mes de enero de 2021.
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PRESlDEN'DE SECRETARIO

ARL



